WILKOMMEN BEI DER
INNUNG FUR KALTE- UND
KLIMATECHNIK

Immer wieder horen wir die Frage:
»~Warum soll ich Mitglied in der
Innung werden?*

Die wichtigsten Vorteile einer
Mitgliedschaft in der Innung fur
Kalte- und Klimatechnik Hamburg
mé&chten wir [hnen mit dieser
Ubersicht kurz erlautern.

Als Interessenvertretung fur alle
seine Mitglieder ist die Innung fir
Kalte- und Klimatechnik Hamburg

immer so stark wie die Summe ihrer

KONTAKT

Obermeister

Rainer VoB

M. Westermann Kaltetechnik GmbH
Hermann-Wiisthof-Ring 2

21035 Hamburg

Telefon 040 7347430
Email: info@westermann-gmbh.de
Internet: www.westermann-gmbh.de

Stv. Obermeister

Bjorn Sielaff

WPS GmbH Kailte-, Klima- & Liiftungstechnik
Blankeneser Chaussee 175

22869 Schenefeld

Mitglieder. Da sie gleichzeitig auch Telefon 040 298410 50 S Die |nnung fur
Landesinnung ist, ist die Emall: info@wps-klima.de -
handwerkspolitische Einflussnahme rremnetwww.wps-idima.de Kalte- und
sowohl vor Ort als auch bundesweit . .
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berufsspezifischen Interessen ganz Hamburg AN
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Die Innung fur Kalte- und
Klimatechnik Hamburg ist Mitglied
der Vereinigten
Innungsgeschaftsstelle (VIG), die ein
Zusammenschluss von 18
selbststandigen Handwerksinnungen
ist. Durch diesen Zusammenschluss
kénnen noch mehr Dienstleistungen
fur unsere Mitglieder angeboten
werden.

Bei Schuldts Stift 3
20355 Hamburg
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-ein starker
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Email: info@vig-hh.de Ty

Internet: www.vig-hh.de



Tarifauskiinfte und damit verbundene Fragen

Informationsvorsprung durch unsere
Mitgliederzeitung ,,Aktiv Handwerk®“ und
andere Medien

Unser ,Aktiv-Handwerk"” erscheint quartalsweise,
wird kostenlos an unsere Mitgliedsbetriebe
versandt, informiert Uber die Aktivitaten der
einzelnen Innungen und vermittelt allgemein
wichtige Informationen an die Betriebsinhaber.
Zusendung von innungsinternen Rundschreiben
nach Bedarf

Informationen vom Bundesverband BIV durch
Schlagzeilen u.a.

eigene Internetseite www.kki-hh.de und Zugang
zum Mitgliederbereich des BIV

Offentlichkeitsarbeit

fur das Kaltebauerhandwerk insgesamt sowie
die Hamburger Kalteanlagenbauer speziell
durch die

gemeinschaftlichen Auftritte bei Messen und
anderen Veranstaltungen

Pressearbeit bei den Medien

héherer Wiedererkennungswert der Betriebe
durch gemeinschaftliches Logo
Mitgliedschaft in der Internet-
Handwerkersuchmaschine www.innung.org

Telefonische Auskiinfte
,Sie fragen - wir antworten!”
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Was wir nicht sofort prasent haben, finden wir heraus.

Regelung und Uberwachung der Lehrlingsausbildung

> Vermittlung von Lehrstellen und
Praktikantenplatzen

> Hilfe beim Ausfiillen der Lehrvertrage

> Beratung bei Sonderregelungen der Ausbildung

> rechtliche Auskiinfte beziiglich der Rechte und
Pflichten der Auszubildenden

> ausbildungsbegleitendes Informationsmaterial

> Kontakte zur Berufsschule

> Beratung von Ausbildungsbetrieben und von
Lehrlingen bei Problemen

> aufergerichtliche Schlichtung von
Lehrlingsstreitigkeiten

Priifungswesen

> Abnahme der Gesellenpriifungen Teil | + Teil Il

> Einteilung der Uberbetrieblichen
Lehrlingsunterweisung (ULU)

> Erstellung der Gesellenbriefe

> Standige Mitarbeit bei der Weiterentwicklung der

Prifungsinhalte und -bedingungen auf Bundes-
und Landesebene

Samtliche Serviceleistungen sind ausschlielich fiir

unsere Mitglieder!

Nichtmitglieder kénnen diese nicht nutzen,

bzw. miissen die entstandenen Kosten erstatten.
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Interessenvertretung

> Berufspolitische Vertretung durch Gesprache und
Verhandlungen mit Politik und Verwaltung auf Landes-
und Bundesebene. Hier sichern wir die Interessen des
Gewerks.

> Wir vertreten Sie und Ihre Belange durch die
Beteiligung an den Gremien verschiedener
Organisationen:

den Gesamtverband des Hamburger Handwerks, der
Burgschaftsgemeinschaft, dem Bundesinnungsverband
des Kalteanlagenbauerhandwerks (BIV), der
Berufsgenossenschaft, als ehrenamtliche Richter bei
Arbeits-, Sozial- und Finanzgerichten sowie in der
Handwerkskammer Hamburg.

> Durch unsere Mitgliedschaft im
Bundesinnungsverband BIV haben wir direkte
Mdglichkeiten der Einflussnahme auf die Entwicklungen
auf Bundes- und Landesebene

> Schnellere rechtliche, fachliche und
betriebswirtschaftliche Informationen durch die
Mitgliedschaft im Bundesinnungsverband Vorsprung
durch Information flir unsere Mitglieder!

> Einflussnahme auf Vorschriften und Auflagen im
Sinne der Betriebe

> Mitgliedschaft in der Wettbewerbszentrale

KalteCheck und Energie-System-Check

Abwicklung der Férderprogramme KélteCheck und
Energie-System-Check im Auftrag der Behorde fiir
Stadtentwicklung und Umwelt (Beratung von Betrieben
zur Optimierung ihrer Klimatechnik)

ChemikalienKlimaSchutzVerordnung
Die Innung erstellt fir die Mitgliedsbetriebe
Bescheinigungen fir Mitarbeiter nach der
ChemKlimaSchutzVO. Fur Mitarbeiter von
Mitgliedsbetrieben erfolgt dies kostenfrei.



DES WEITEREN KONNEN
SIE BEI UNS JEDERZEIT
ABFORDEN

» Lehrvertrage
> Berichtshefte
» Lbésungsformulare
(vorzeitige Beendigung
des Lehrverhéltnisses)
» Satzung der Innung fiir
Kélte- und Klimatechnik
Hamburg
» Arbeitsvertrdge
» sonstige Unterlagen
nach Bedarf
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Gebiihren, Kosten

und Zuschiisse Stand
2023!

UND SIE SPAREN BARES
GELD!

LEISUNGEN, DIE KOSTEN
SENKEN

Fir die Gesellenprufung Teil | wird fir alle
Ausbildungsbetriebe eine Gebihr von
350,00 Euro fallig. Unsere Mitglieder
bekommen von der Innung einen
Zuschuss in Héhe von 150,00 Euro, d. h.
Sie zahlen als Mitglied nur 200,00 Euro
(Ersparnis: 42 %).

Fir die Gesellenprifung Teil Il wird fir alle
Ausbildungsbetriebe eine Geblihr von
370,00 Euro fallig. Unsere Mitglieder
bekommen von der Innung einen
Zuschuss in Héhe von 250,00 Euro, d. h.
Sie zahlen als Mitglied nur 120,00 Euro
(Ersparnis: 67 %).

Fur die Uberbetriebliche Unterweisung
(ULU) fallen pro Kurs (vier wahrend der
gesamten Lehrzeit) Kosten in
unterschiedlicher Hhe je Kurs zwischen
558,00 Euro und 1290,00 Euro an. Durch
die offentliche Hand werden verschiedene
Zuschusse gewahrt. Unsere Mitglieder
bekommen zusétzlich seitens der Innung
Zuschusse in Hhe von 55,00 bis 150,00
Euro fiir einzelne Kurse gewahrt.

Die Lehrlingsbetreuungsgebiihr fir die
gesamte Lehrzeit betragt 180,00 Euro.
Unsere Mitglieder bekommen einen
Zuschuss in Héhe von 130,00 Euro, d. h.
Sie zahlen als Mitglied nur 50,00 Euro
(Ersparnis: 72%)

EXKLUSIV FUR
INNUNGSMITGLIEDER

Kostenguinstige Fahrkarten
(HVV-ProfiTicket) fur den Hamburger
Verkehrsverbund

Lebens-, KFZ- und Sachversicherungen
Uber die Signal Iduna

Arbeitsmedizinische- und
Arbeitssicherheitsbetreuung

Rechtliche Fragen rund um das
Thema Arbeitsrecht?

Offene Rechnungen
Uber unseren Geschéftsstellen-
Inkassodienst helfen wir Ihnen schnell
und effizient ausstehende Rechnungen
einzutreiben.

Einkaufsvorteile bei Otto Office, einem
fuhrenden Versandhandelsunternehmen
fur Baromaterial
* Innungsmitglieder erhalten einen

Sofort-Rabatt von 10%.
* Wenn am Ende des Jahres ein Netto-
Umsatz von 2.000,-- € erreicht wird,
erhalt das Mitglied nochmals 2% auf den
jahrlichen Umsatz.

Mitgliedsbeitrag:
Grundbeitrag: 320 €
Pro Mitarbeiter/Auszubildende: 55 €
BIV Beitrag: 267,95 €
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